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1. SCOPO E CAMPO DI APPLICAZIONE
Lo scopo della presente procedura è quella di definire ed uniformare le modalità di trasferimento e dimissione dei pazienti ricoverati presso il Day Surgery Calabrodental con lo scopo primario di garantire la sicurezza del paziente e la corretta continuità terapeutica ed assistenziale. La dimissione/trasferimento del paziente potrà avvenire verso differenti destinazione con i seguenti obiettivi specifici:
· Le modalità di dimissione a domicilio:
· ridurre al minimo le complicanze;
· garantire la stabilizzazione definitiva del paziente;
· creare sistemi di integrazione ospedale-territorio mediante efficaci modelli di   continuità assistenziale
· Le modalità di trasferimento in struttura protetta:
· offrire una continuità terapeutica ed assistenziale

· offrire inutili prolungamenti della degenza ospedaliera in ambienti per acuti
· Le modalità di trasferimento presso altre unità U.O. dell’ospedale o di altro Ospedale

· garantire rapidità ed efficacia della presa in carico e del trattamento nei casi di emergenza ed urgenza

· offrire continuità terapeutica ed assistenziale          

Le attività che conducono alla dimissione o trasferimento del paziente si svolgono durante tutta la giornata. Dimissioni e trasferimenti programmati vengono di norma effettuati nel primo pomeriggio, compatibilmente con le esigenze del paziente e/o delle U.O. di destinazione. 
La presente procedura trova applicazione in tutte le U.O. della Calabrodental. 
2. DESCRIZIONE ATTIVITà E RESPONSABILità

I pazienti che sono inclusi nella modalità operativa della presente procedura sono i seguenti:
· Pazienti ricoverati che hanno terminato il periodo di degenza post operatoria ma che    necessitano di un periodo di osservazione in struttura sanitaria protetta per riabilitazione o perché non autosufficienti;
· Pazienti ricoverati che durante la degenza manifestano complicanze che devono essere trattate in altre U.O.  del nostro ospedale;
· Pazienti ricoverati che durante la degenza manifestano complicanze per le quali è necessaria una specializzazione che non è presente nel nostro ospedale e che richiedono quindi trasferimento presso altra struttura ospedaliera.
· Pz che sono già ricoverati presso struttura protetta, che giungono da noi per interevnto chirurgico in Day Surgery e alla fine del periodo di osservazione, vengono reindirizzati verso la struttura di appartenenza.

E’ compito del medico anestesista individuare e/o stabilire il  momento in cui il paziente ricoverato

· puo’ essere dimesso

· deve essere trasferito

La dimissione puo’ avvenire
· domicilio

· in R.S.A. o altra struttura protetta dove già soggiornano (es. riabilitazione motoria o altra riabilitazione)
· trasferimento in altra  U.O. del Marrelli Hospital o di altra struttura ospedaliera
2.1. Dimissione a domicilio

Il paziente ha raggiunto la stabilizzazione del quadro clinico:

° Vengono informati pz e parente dal medico sul momento di dimissione;
° L’operatore medico odontoiatrico:
· dà la conferma della dimissione
· prepara e consegna al paziente lettera/scheda di dimissione con indicazioni riguardanti il motivo del ricovero, la terapia chirurgica e/o medica effettuata, l’andamento del decorso ospedaliero, il risultato dei principali esami di laboratorio e diagnostici effettuati, la terapia da proseguire a domicilio ed i controlli da effettuare nel post-dimissione.

· provvede alla chiusura della cartella clinica e compilazione del DRG

° l’IP si occupa di assistere il paziente nelle fasi di dimissione ed eventualmente organizzare il trasporto mediante ambulanza, e consegna lettera di dimissione anestesiologica (VEDI ALLEGATO)
2.2. Trasferimento in altra U.O. del Marrelli Hospital o altro ospedale
Il paziente ricoverato manifesta una sintomatologia per il quale l’odontoiatra o l’anestesista ritenga opportuno:
· il trasferimento urgente presso Dipertimento di Emergenza o reparto specialistico di altro ospedale

· trasferimento presso U.O. del Marrelli Hospital.
Una volta che il medico abbia stabilito la necessità di trasferimento ed individuato la U.O. di destinazione più appropriata per la gestione del quadro clinico attuale del paziente:

· l’anestesista con l’operatore odontoiatra richiedono il trasferimento;
· l’anestesista contatta telefonicamente i medici del Dipartimento di Emergenza o altra UO di altro ospedale e concorda con loro modalità e tempi del trasferimento;

· L’infermiere:
· contattare il CI della U.O. di destinazione e concorda i tempi del trasferimento

· prepara la documentazione infermierisitica che seguirà il paziente

· attiva con l’accettazione Day Surgery,dove necessario, ambulanza per il trasferimento.

· Il Medico completa la cartella clinica che seguirà il paziente nella U.O. di destinazione e/o prepara lettera di dimissione che accompagna il paziente presso altra struttura alla quale allega copia di esami rilevanti per la gestione del caso da parte dei colleghi medici accettanti
· l’IP conducono il paziente nel reparto di destinazione se nel nostro ospedale.
· Se il paziente necessita di trattamento specialistico urgente presso altro ospedale il Medico contatta  telefonicamente un Medico della struttura ricevente, descrive problematiche e sintomatologia del paziente, e richiede disponibilità di posto letto.

Ad accettazione confermata il medico compila la lettera di trasferimento e richiede fotocopia c/c urgente. L’IP prepara la documentazione che accompagna il pz e si occupa di attivare ambulanza per il trasferimento.

Il medico stabilisce con quale tipo di assistenza medica/infermieristica il paziente debba essere trasferito e quali presidi siano necessari all’interno dell’ambulanza oltre alla “borsa per trasferimenti in ambulanza” che è dotata di farmaci e presidi standard.
3. ALLEGATI
· M01-POS16 MODULO RICHIESTA POSTO LETTO ALTRO OSPEDALE
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